
中铁六局集团有限公司 

交通工程分公司招聘简章 

 

公司简介 

中国中铁六局集团有限公司交通工程分公司是国有专

业化建筑施工企业，隶属于世界 500强企业——中国中铁股

份有限公司的全资子公司中国中铁六局集团有限公司。 

中国中铁六局集团有限公司交通工程分公司总部位于

北京，目前公司根据市场结构所需，主营地铁盾构施工板块，

施工生产能力 45亿元以上，年市场开发能力 60亿元以上。

公司现有员工 1300多人，大学及以上学历员工 1000人以上，

占员工总数的 77%。拥有盾构机 20台（约 5000万 RMB/台），

其中，直径 12.14米、全长 135米的土压平衡盾构机麒麟号，

是国内用于路内工程施工的首台大直径盾构机。 



公司先后承建中国中铁六局集团有限公司 90%的城市轨

道交通施工任务及 82%的隧道施工任务。目前，公司在建有

兰州地铁 2 号线、重庆地铁 10 号线、成都地铁 9 号线、贵

阳地铁 3号线、郑州市政控制性节点、郑州盾构和郑巩项目、

北京地铁 17 号线和 13 号线、西安地铁 6 号线、长沙地铁 5

号线、武汉地铁 2号线、深圳地铁 10号线和 14号线、广州

地铁 13号线、常州地铁 2号线、沈阳地铁 4号线等 16个城

市轨道交通施工项目，南龙、张呼、阳安、衢宁、贑深、福

厦、太原西南环等 7个客运专线、城际铁路施工项目，渑栾、

海启等 2个公路施工项目，施工领域遍布全国十三省两市。 

 

公司优势 

1、地域优势。公司主营地铁项目驻地均为直辖市或省

会城市，遍布全国。在城市中工作生活，更加适合年轻人，

让毕业生在项目部，同样感受“恰同学年少，风华正茂。” 

2、晋升优势。公司的专业化管理团队，均通过对历年

接收的高校毕业生培养而来，公司目前最年轻的项目经理，

从毕业到任职项目经理只经历 7年；项目部部门负责人平均

晋升年限为 3-4年。 

3、专业优势。目前地铁盾构工程拥有广阔的市场，盾

构机技术专家人才更是精英中的精英。公司有完备的培养体

系，以保证毕业生专业技术水平的稳步提升。 

4、薪酬优势。项目部部门负责人及以上管理人员均享

受年薪。部门负责人平均 18万/年，项目经理平均 30万/年。 



5、社会影响力。公司多个项目在季度，年度履约评价

中，均位于优秀行列。其中武汉地铁、太原西南环、兰州地

铁、成都地铁、郑州地铁、沈阳地铁、常州地铁、长沙地铁、

北京地铁等项目，在 2018 年履约评价中，均取得了第一名

和第二名的佳绩。 

 

招聘专业 

1 、土木工程相关专业（道桥、隧道、地下、城轨、城

建等）  

2 、工程测量专业 

3 、工程造价专业 

4 、机械工程专业 

5 、机电工程、自动化专业    

基本要求： 

1、吃苦耐劳、诚信热情、善于沟通； 

2、身体健康、无不良嗜好、无犯罪记录； 

3、了解工程单位工作性质，能够适应在外流动工作； 

4、专科二年级学生（实习）以及应届毕业生（2020年）。 

关于实习： 

通过面试后，由公司统一安排到公司所属项目部进行实

习，实习结束后，根据实习情况可在毕业后直接留用。 

实习地点：公司所属项目部，包括广东河源、北京、沈

阳、西安、兰州、郑州、常州、成都、深圳、广州等。 

 


